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Chargé(e) d’études faune 
 
 
Présentation de la société ALISEA SAS : 
ALISEA est un bureau d’Etudes, de Conseil et d’Ingénierie fondé en 2003, intervenant dans 
le domaine de l’écologie et du développement durable en France métropolitaine et outre-
mer, en Europe et à l’étranger aussi bien pour les collectivités locales et territoriales que 
pour le secteur privé. 
 
Les missions principales de la société sont les suivantes : expertises et audits, inventaires et 
gestion des habitats, de la flore et de la faune, plans de gestion des sites naturels, péri-
urbains et urbains, études d’impacts, Agendas 21, Plans Locaux d’Urbanisme, évaluation 
environnementale, notices d’incidence Natura 2000, formations... (cf www.alisea-
environnement.fr). 
 
Localisation : Versailles (travail dans les locaux de l’entreprise au minimum deux jours par 
semaine, à domicile ou en déplacement lié aux missions les autres jours). 
Mobilité pour des missions de courtes et moyennes durées principalement en France. 
 
Salaire : Selon la grille de la convention Syntec  
 
Poste à pourvoir : Mars 2022 
 
Type de contrat : CDD en raison d’une surcharge de travail momentanée 
 
Durée : 6 mois 
 
Descriptif du poste :  
Poste de chargé(e) d’études faune sous la responsabilité de Sébastien Davoust (Directeur 
Général). 
Pour chaque mission, vous serez en outre sous la direction du chef de projet responsable de 
la mission concernée. 
 
Vos principales missions seront : 
Contribuer à la réalisation des missions d’études et de conseils (environ 80 %) : 

• Recherches bibliographiques nécessaires, 
• Prises de contacts, entretiens et entrevues, 
• Analyses et synthèses des données récoltées, 
• Principalement inventaires ornithologiques diurnes et nocturnes : suivis de 

populations, identification (visuelle et auditive) et caractérisation des sensibilités 
ornithologiques, évaluation d’impacts, proposition de mesures de gestion et de 
conservation. 

• Inventaires d’autres groupes faunistiques (en particulier les chiroptères). 
• Contribution à la rédaction des rapports (prise de photographie, liste d’espèces, 

définition des enjeux, cartographie), 
• Participation aux réunions et rédaction des comptes rendus. 

http://www.alisea-environnement.fr/
http://www.alisea-environnement.fr/
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Contribuer à la gestion administrative du cabinet (environ 20%) : 

• Contribution au suivi administratif des affaires et à la gestion administrative 
générale, 

• Participation à la prospection pour de nouvelles missions, 
• Participation à la rédaction des réponses aux appels d’offres. 

 
Profil, connaissances et expériences recherchés : 

• Formation : Bac+ 3 (licence professionnelle) à Bac+5 (Master) dans le domaine de la 
gestion des milieux naturels/biodiversité/écologie, avec ou sans expérience, 

• Autonome, rigoureux (se), bonne capacité rédactionnelle et relationnelle, goût du 
terrain, polyvalence,  

• Très bonne connaissance des chants d’oiseaux et de l’identification des espèces 
présentes sur le territoire national, 

• Expérience dans les techniques d’échantillonnage : points d’écoutes (IPA, EFP, 
EPS…), transects, 

• Compétences dans l’expertise de plusieurs groupes de faune notamment chiroptères 
• Des compétences en pédologie seraient un plus,  
• Maitrise des logiciels de SIG (Argis, Qgis) appréciée, 
• Bonne maitrise de Word, Excel et PPT 
• Permis B  

 
 
CV et lettre de motivation à envoyer à l’attention de Sébastien Davoust à 
contact@alisea-environnement.fr  
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