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Fiche de poste  Union professionnelle du génie écologique 

Délégué général de l’UPGE 

L’Union professionnelle du génie écologique (UPGE) est la fédération des entreprises de génie 

écologique. Fondée en 2008, l’UPGE rassemble une centaine d’adhérents, entreprises de travaux et 

bureaux d’études, et se donne pour mission de structurer la filière du génie écologique au service de 

l’Homme et de la biodiversité. Pour cela, l’UPGE porte des actions pour : 

- réunir les entreprises qui œuvrent dans le domaine du génie écologique ; 

- représenter la filière ; 

- accompagner le développement et la structuration des marchés ; 

- promouvoir l'innovation ; 

- établir collectivement les positionnements techniques et politiques ; 

- porter les messages auprès des acteurs politiques et économiques ; 

- agir pour la structuration de l'offre de formation à nos métiers. 

Description du poste 

Le Délégué général de l’UPGE dirige l’union professionnelle et son équipe de permanents, représente 

la filière du génie écologique et pilote les actions de la fédération pour la structuration de cette filière. 

Il est notamment responsable de l’élaboration de la stratégie de l’UPGE et de sa mise en œuvre en lien 

étroit avec les instances de gouvernance. Il supervise l’équipe de permanents qui sont managés au 

quotidien par le Directeur général adjoint.  

Missions 

Les principales missions du Délégué général : 

- diriger la fédération : 

o conduire le développement de la fédération en lien avec le Bureau ; 

o diriger l’équipe de permanents managée par le Directeur général adjoint ; 

o coordonner la communication de l’UPGE ; 

o gérer l’administratif et la comptabilité ; 

- animer le réseau : 

o gérer les instances de gouvernance : AG, Conseil d’administration, Bureau ; 

o co-animer les commissions de l’UPGE : Etudes, Travaux, adhésions ; 

o co-animer les groupes de travail stratégiques ; 

o organiser et animer les événement majeurs de la vie du réseau ; 

o œuvrer à l’équilibre général de la fédération : études, travaux, PME, groupes… ; 

o faire émerger des consensus, des priorités ; 

- porter la parole des professionnels : 

o écouter et comprendre les préoccupations des adhérents ; 

o travailler avec les institutions nationales (cabinets, ministères, OFB) et régionales ; 

o représenter auprès des instances de gouvernance de nos partenaires ; 

o créer un réseau actif auprès des têtes de réseau des partenaires de la filière ; 

o participer aux salons, séminaires, GT nationaux pertinents. 

- conduire la structuration de la filière : 

o élaborer la stratégie de filière avec les instances de gouvernance de l’UPGE ;  

o coordonner le plan d’action ; 

o conduire les projets les plus stratégiques. 
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Personne recherchée 

Expérience : Ce poste stratégique demande une expérience significative nécessaire. Nous recherchons 

des profils ayant déjà appliqué leurs compétences à la gestion de collaborateurs et/ou de budget, à la 

représentation institutionnelle, et à l'animation/coordination de projet.  

Savoir-être : diplomatie, autorité, écoute, service. Avec nos relations externes (acteurs institutionnels, 

professionnels et associatifs), tout en faisant preuve de diplomatie, il sera nécessaire de pouvoir porter 

les positions de l'UPGE fermement lorsque les enjeux le mériteront.   En interne auprès des adhérents, 

vos capacités d'écoute et votre sens du service seront vos plus grands alliés. 

Savoir-faire : 

- Animation / prise de parole en public ; 

- pilotage de projet / organisation / capacité de synthèse ; 

- management ; 

- gestion administrative et financière ; 

- connaissance du fonctionnement d’une association professionnelle dirigée par des élus ; 

- connaissance des réseaux de l’écologie. 

Détail du poste 

Date d’embauche : dès que possible. 

Contrat : CDI. 

Lieu : Paris 7 (Duroc). 

Salaire : à partir de 65 k€ brut à adapter selon profil et expérience. 

Envoyer CV et lettre de motivation à direction@genie-ecologique.fr  

mailto:direction@genie-ecologique.fr

